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OFERTA DE TRABAJO TEMPORAL 
Bases especificas de la convocatoria  
 

 

OFERTA N.º   LPA 04/2024 

CONVOCATORIA DE    1 PLAZA 

DE LA CATEGORIA   INVESTIGADOR/A EXPERIMENTADO/A 

PARA EL PROYECTO                  “ARTIFICIAL INTELLIGENCE AND THE PERSONALIZED 
PREVENTION AND MANAGEMENT OF CHRONIC 
CONDITIONS (WARIFA)” (GRANT AGREEMENT NO 
101017385) 

A TRAVES DE OFERTA EN  PRENSA y PAGINA WEB 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 

FORMACION (20 puntos) 

• Postgrados/Máster (máx. 7 puntos) ....................................................................  0,20 puntos/10 horas 

• Cursos de formación específica (máx. 10 puntos) 
o Evaluación de servicios sanitarios, evaluación de tecnologías sanitarias 

(ETS)…………………………………………………………………0,30 puntos/10horas 
o Métodos cuantitativos y cualitativos de investigación en servicio de salud  

…………………………………………………………………….… 0,25 puntos/10horas 
o Atención centrada en la persona, toma de decisiones compartida, alfabetización en 

salud………………………………………………………………… 0,25 puntos/10horas 
o Inteligencia artificial en el ámbito de la salud……………………0,25 puntos/10horas 
o Investigación en otras áreas sociales y de salud ……………… 0,15puntos/10horas 

• Conocimientos de idiomas (máx. 1 punto): 
o Inglés (nivel alto C1-C2) ......................................................... ...  0.80 puntos. 
o Inglés (nivel medio B1-B2) ..................................................... ...  0,50 puntos. 
o Inglés (nivel bajo A1-A2) ........................................................ ...  0,30 puntos 
o Otros  ..................................................................................... ...  0,10 puntos. 

• Conocimientos de aplicaciones informáticas (máx. 2 punto): 
o STATA / SPSS / JAMOVI / R  ................................................ … 0,50 puntos c/u 
o NVIVO / Atlas Ti ..................................................................... … 0,50 puntos c/u 
o Office  ..................................................................................... … 0,50 puntos c/u 
 

 
ACTIVIDAD INVESTIGADORA (10 puntos) 

• Autoría de informes de ETS o guías de práctica 
       clínica (máx. 3 puntos) ………………………………………………………………….  0,20 puntos c/u 
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• Participación en proyectos de investigación (máx.3 puntos) 
    
   - Específico en el área de evaluación de necesidades, valores y preferencias de los diferentes agentes        
de interés, atención centrada en la persona, empoderamiento, alfabetización en salud, toma  
de decisiones y herramientas de ayuda para la toma de decisiones compartida ……    0,30 puntos c/u 
      - Específicos en el área de Inteligencia Artificial en salud……………………………  0,15 puntos c/u 
      - Específicos en el área de la salud …………………………………………………….  0,10 puntos c/u 
      - Otros ……………………………………………………………………………………… 0,05 puntos c/u 

• Artículos científicos y otras publicaciones en el área de la salud (máx.2 puntos)  
      - En el área de la salud 1º y 2º cuartil……………………………………………………. 0,20 puntos c/u 
      - En el área de la salud 3º y 4º cuartil……………………………………………………. 0,15 puntos c/u 
      - Otros artículos científicos en el área de la salud sin factor de impacto ………….     0,05 puntos c/u 
      - Otras publicaciones en el área de la salud: capítulos de libros, manuales  
       metodológicos …………………………………………………………… ………………  0,10 puntos c/u 

• Presentaciones en congresos (máx. 1 punto) ………………………………………… 0,10 puntos c/u 

• Otros méritos (estancias en centros extranjeros, becas, premios) (máx. 1punto) … 0,05 puntos c/u 
 

 

EXPERIENCIA LABORAL (10 puntos) 

• Específica en la participación de proyectos europeos con metodologías mixtas, relacionados con 
la evaluación de necesidades, valores y preferencias de los diferentes agentes de interés, atención 
centrada en la persona, empoderamiento, alfabetización en salud, toma de decisiones y 
herramientas de ayuda para la toma de decisiones compartida…………………  0,45 puntos /mes 
 

• Específica en la participación de proyectos europeos sobre  
inteligencia artificial…………………………………………………… ……………… 0,40puntos /mes 
 

• Específica en la participación de proyectos nacionales con metodologías mixtas, relacionados con 
la evaluación de necesidades, valores y preferencias de los diferentes agentes de interés, atención 
centrada en la persona, empoderamiento, alfabetización en salud, toma de decisiones y 
herramientas de ayuda para la toma de decisiones compartidas…………………. 0,40 puntos/mes 
 

• Específica en la participación de proyectos nacionales sobre  
inteligencia artificial en salud ………………………………………………………….   0,35 puntos/mes 
 

• Específica en el desarrollo de informes ETS y/o guías de práctica clínica 
…………………………………………………………………………………………….   0,35puntos/mes 
 

• En investigación en otros ámbitos de ciencias sociales y de la salud ……………. 0,15puntos/mes 
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BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 

 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación: 

 

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (máx. 15 puntos). PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Grado de iniciativa y capacidad de trabajo en equipo. 0 3 

Habilidades de comunicación en español e inglés 0 3 

Compromiso con la misión del SESCS 0 3 

Ambición profesional y deseos de progresar 0 3 

Disponibilidad para desplazamiento nacionales e internacionales y estancias 

en el extranjero 

0 3 

 

 

Las Palmas de Gran Canaria, 21 de marzo de 2024 

 

 

 

 

 


