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OFERTA DE TRABAJO 

 

Bases de la convocatoria específica (ANEXO I) 

 
 

OFERTA Nº   TFE 17 /2024 

Nº DE PUESTOS    1 PUESTO 

DE LA CATEGORIA   TÉCNICO MEDIO 

PARA EL PROYECTO “FIISC” ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA   

TIPO DE CONTRATO   TEMPORAL (402) A JORNADA COMPLETA 

A TRAVES DE OFERTA EN  PRENSA y PAGINA WEB 

 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 

 

FORMACION (20 puntos) 

   

• Máster/Postgrados/Expertos Universitarios relacionados con el puesto solicitado 
 (máx. 3,00puntos) ………………………………………………………………….…..………..... ..1,50 punto c/u 

• Máster/Postgrados/Expertos Universitarios no relacionados con el puesto  
solicitado (máx. 1,00punto) ………………………………………………………..…..………...0,50 puntos c/u  
 

• Cursos de formación en gestión empresarial (máx. 2,00puntos) ………………..0,05 puntos/10 horas 
 

• Conocimientos de idiomas (máx. 2,00 puntos): 

  *    Inglés (nivel alto B2 o superior) ............................................... ……….…  1,50 puntos. 
  *    Inglés (nivel medio B1) ............................................................. ……….…  0,50 puntos. 
  *    Inglés (nivel bajo A1-A2) .......................................................... ……….…  0,25 puntos 
  *    Otros B1 o superior (máx. 0,50 puntos)  .................................. ……….…  0,25 puntos.  

 

• Conocimientos generales y específicos de aplicaciones informáticas (máx. 2,00 puntos): 

* Nivel alto (office+ programas contables/financieros+ Fundanet) …...…………2,00 puntos. 
* Nivel intermedio (office y programas acreditados contables/financieros) …1,00 puntos. 
* Nivel usuario (manejo de office) .............................................. …………...........0,50 puntos. 

 

• Conocimientos específicos (máx. 10 puntos): 
* Formación en Contratación Pública………………..…….....……………………......2,50 puntos. 
* Gestión de Compras……………………………………….…………….………....... ………2,50 puntos. 
* Gestión Económica y/o Presupuestaria...……………………………..………........2,50 puntos. 
* Contabilidad y Auditoría...………………...…………………………..…………....... …..2,50 puntos. 
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EXPERIENCIA LABORAL (20 puntos) 

 

• Experiencia genérica acorde a la categoría profesional de la convocatoria (máx. 5 
puntos) …………………………………………………………………………………………0,20 puntos/mes. 

• Experiencia específica en departamento similar a gestión económica acorde a los 
niveles de afinidad entre la experiencia profesional a valorar y las tareas del puesto 
(máx.. 15 puntos) ……………………………………………………………………….…0,40 puntos/mes. 

 

 

BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 

 
 

Se procederá a la realización de entrevistas a los 5 mejores candidatos para definir aspectos no deducibles 

de la información curricular. Dichos baremos serán definidos por la Comisión de Selección una vez 

superada la Fase de Concurso, asignándole una puntuación máxima de 15 puntos. 

 

 

 


