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BAREMACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES Y PASE A ENTREVISTA A LA CONVOCATORIA DE 1
PUESTO DE TRABAJO INDEFINIDO VINCULADO AL PROYECTO “ENSAYOS CLINICOS DIRIGIDOS A
PATOLOGIAS ONCOLOGICA DE LA MUJER-CANCER DE MAMA Y GINECOLOGICO” CON LA
CATEGORIA DE TECNICO MEDIO — STUDY COORDINATOR A JORNADA COMPLETA (37.50
H/SEMANA) CON TITULACION DE LICENCIATURA/GRADO EN BIOLOGIA, CIENCIAS BIOMEDICAS,
MECDICINA Y/O ENFERMERIA CORRESPONDIENTE A LA OFERTA LPA 02/2025.

Los miembros del Comité de Seleccion nombrado por la Fundacion y compuesto por Dfia.
Cathaysa Garcia Quintana (Vicepresidenta), D. Carlos Santana Ahumada (Vocal 1), Dfia. Desirée
Artiles Delgado (Vocal 2), Diia. Elena Vicente Rubio (Vocal 3) y actuando como secretaria con voz
y sin voto, Dfia. Elisabet Rodriguez Verona, siendo las 08:00 horas del dia 06/02/2025 acuerdan

por unanimidad:

1. Que, transcurrido el plazo de interposicién de reclamaciones contra la baremacién
provisional de la plaza, el listado de candidatos/as queda tal y como se expone a

continuacion:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL | PUNTOS
***9702** | Medina Hernandez, Nicole Saray 19,17 | PUNTOS
**¥x9241** | Armas Moreno, Clara 10,83 | PUNTOS
***g()36** | Zamora Delgado Julidan Andrés 8,55 | PUNTOS
**%%3774%*% | Abreu Gutiérrez, Joel José 4,56 | PUNTOS
***6537** | Figueroa Viera, Adrian 3,86 | PUNTOS
**%¥1028** | Serrano Bohoyo, Isabel Yuren 2,60 | PUNTOS
***6570** | Molina Diaz, Jorge Miguel 1,00 | PUNTOS

2. Los miembros del Comité de Seleccion han decidido incluir una nota de corte de
10.00 puntos, por lo que se procede a convocar a Dofia Nicole Saray Medina Hernan-
dez (19,17 puntos), Dofia Clara Armas Moreno (10,83 puntos), a la fase de entrevista
personal y prueba objetiva, a través del cual se pretende valorar los aspectos que no
son deducibles a la baremacién curricular y que poseen un peso especifico para de-

terminar la validez del candidato/a y su adecuacién al perfil de la plaza.

3. Dichos aspectos relativos al perfil y competencias de los candidatos, a valorar en la
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entrevista, son los que se reproducen a continuacion:

Capacidad trabajo en equipo 0 3
Habilidades de comunicacion en espafiol e inglés 0 3
Compromiso con la mision del SESCS 0 3
Ambicion profesional y deseos de progresar 0 3

Disponibilidad para desplazamientos nacionales e

internacionales y estancias en el extranjero

4. Lafecha de celebracion de la entrevista y la hora de la misma se comunicara oportu-
namente a los/as candidatos/as designados/as, con una anticipacién minima de 48

horas antes de su celebracion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién, siendo las 08:30 horas.
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