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ACTA FINAL DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA DE 2 PUESTO DE TRABAJO TEMPORAL 

VINCULADO AL PROYECTO “SALUD PÚBLICA Y MEDICINA PREVENTIVA DE PRECISIÓN 

COMBINANDO EXPLORACIÓN FÍSICA, HÁBITOS DE VIDA E INFORMACIÓN GENÓMICA: 

MONITORIZACIÓN DE LA PANDEMIA DE OBESIDAD A TRAVÉS DE EXTENSIÓN DE LA COHORTE 

IMPACT (OBES-IMPACT)” CON LA CATEGORÍA DE TÉCNICO DE APOYO A JORNADA COMPLETA (35 

H/SEMANA) CON TITULACIÓN DE TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, TÉCNICO 

SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO   

CORRESPONDIENTE A LA OFERTA TFE 09/2025. 

Los miembros del Comité de Selección nombrado por la Fundación y compuesto por Dña. 

Cathaysa García Quintana (Vicepresidenta), D. Carlos Santana Ahumada (Vocal 1), Dña. Desirée 

Artiles Delgado (Vocal 2), Dña. Vinita Mahtani (Vocal 3) y actuando como secretaria con voz y sin 

voto, Dña. Elisabet Rodríguez Verona, siendo las 11:05 horas del día 18/01/2025 acuerdan por 

unanimidad: 

1. 1. Que, transcurrido el plazo de interposición de reclamaciones contra la baremación provi-

sional, no se ha recibido ninguna y el listado de lo/as aspirantes que ha superado la 

fase de concurso queda de la siguiente manera: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
TOTAL 

PUNTOS 

***8117** Hernández Afonso, Guacimara 0,80 

***0994** De la Rosa De la Rosa, Yurena 32,00 

 

 

2. Que, cumpliendo con el procedimiento establecido en las bases específicas de la 

convocatoria, se procede comunicarles a ambas candidatas, si quiere proceder a realizar 

nueva entrevista personal, o si desean guardar la puntuación obtenida en la fase de 

entrevista realizadas para las convocatorias TFE.10-2023 y TFE. 02-2024, 

respectivamente. 

3. Que, ambas candidatas optan por conservar la puntuación obtenida en laa 

convocatorias anteriores, siendo estas de 12,25 para Dña. Guacimara Hernández 
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Afonso, y de 13,05 para Yurena De la Rosa De la Rosa. 

 

4. Que, teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, se estima publicar la 

puntuación final definitiva del proceso, siendo ésta tal y como se expone a 

continuación: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
TOTAL 

PUNTOS 

TOTAL PUNTOS 
FASE ENTRE-

VISTA 

TOTAL PUNTOS 

***8117** Hernández Afonso, Guacimara 0,80 12,25 13,05 

***0994** De la Rosa De la Rosa, Yurena 32,00 13,05 45,05 

 

5. Que, atendiendo al criterio de puntuación, resultan seleccionadas Dña. 

Guacimara Hernández Afonso y Dna. Yurena De la Rosa De la Rosa. 

 

6. Que, en consecuencia, la Comisión de Selección resuelve comunicar la resolución 

a las personas seleccionadas, y, en el caso de renunciar a ella, deberá hacerlo 

mediante escrito. 
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3. Que, en la aplicación de las bases de la Convocatoria, la fase de entrevista se hará de forma obligatoria para los 3 candidatos/as mejor puntuados, 

por lo que se procede a convocar a fase de entrevista, a través de la cual se pretende valorar los aspectos que son deducibles de la baremación 

curricular y poseen un peso específico para determinar la validez del candidato/a y su adecuación al perfil de la plaza, a las siguientes candidatos/as: 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
TOTAL 

PUNTOS 

***8117** Hernández Afonso, Guacimara 0,80 

***0994** De la Rosa De la Rosa, Yurena 32,00 

 

4. Que dichas entrevistas se desarrollarán lo antes posible. 

 

 

 

 

 

 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

Otro Ciclo 

formativo o grado 

en ámbito 

sanitario

CURSOS FORM. 

INVESTIGADORA
IDIOMAS CONOC. INFORM. CONOC. ESPEC. ACT. INVESTIG. EXP. LAB. TOTAL

***8117** Hernández Afonso, Guacimara 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 PUNTOS

***0994** De la Rosa De la Rosa, Yurena 2,00 3,00 0,00 2,00 5,00 0,00 20,00 32,00 PUNTOS
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5. Que los aspectos relativos al perfil y competencia de los candidatos, a valorar en las entrevistas, 

son los que se exponen a continuación: 

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (máx. 15 puntos). 
PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Grado de motivación/iniciativa y cualidades de trabajar en 

equipo. Capacidad de supervisión  
0 3 

Experiencia en puestos relacionados con el ofertado 0 3 

Conocimientos del entorno de trabajo 0 3 

Perfil 0 3 

Competencias 0 3 

 

  

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, siendo las 11:20 horas. 
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