
 
 
 
 

SEDE FISCAL Y SOCIAL (LAS PALMAS)                                                                                     SEDE SOCIAL (SANTA CRUZ DE TENERIFE) 

Bco. De La Ballena s/n Ed. Anexo al Hospital Univ. de Gran Canaria “Dr. Negrín “         C/ Antonio Lecuona Hardisson, 13 

35019 – Las Palmas de Gran Canaria                                                                                      38009-Santa Cruz de Tenerife 

Tel.928 45 09 69         Fax:928 45 09 18                                   www.fciisc.org                         Tel. 922 47 89 08 

 

1  

 

BAREMACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES Y PASE A ENTREVISTA A LA CONVOCATORIA DE 2 

PUESTOS DE TRABAJO EVENTUAL VINCULADO AL PROYECTO: “SALUD PÚBLICA Y MEDICINA 

PREVENTIVA DE PRECISIÓN  COMBINANDO EXPLORACIÓN FÍSICA, HÁBITOS DE VIDA E 

INFORMACIÓN GENÓMICA: MONITORIZACIÓN DE LA PANDEMIA DE OBESIDAD A TRAVÉS DE 

EXTENSIÓN DE LA COHORTE IMPaCT (Obes-IMPaCT)” con número expediente PMP 22/00003 

CON LA CATEGORÍA DE TÉCNICO DE APOYO A JORNADA COMPLETA (35 HORAS SEMANALES), 

CON TITULACIÓN EQUIVALENTE A TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, TÉCNICO 

SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO, 

CORRESPONDIENTE A LA OFERTA LPA 05/2025. 

Los miembros del Comité de Selección nombrado por la Fundación y compuesto por Dña. 

Cathaysa García Quintana (Vicepresidenta), D. Carlos Santana Ahumada (Vocal 1), Dña. Desirée 

Artiles Delgado (Vocal 2), Dña. Vinita Mahtani (Vocal 3) y actuando como secretario con voz y sin 

voto, D. Blas Ruano González, siendo las 9:00 horas del día 14/02/2025 acuerdan por unanimidad: 

1. Que, transcurrido el plazo de interposición de reclamaciones contra la baremación 

provisional, habiéndose recibido y tramitado las reclamaciones de las candidatos/as 

Vanesa De La Peña Castro y Joana Santana Pereira, el listado de candidatos/as queda 

tal y como se expone a continuación: 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Que dicha puntuación responde al siguiente desglose:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL   

***9206** Armas Cruz, Carlos Javier 25,00 PUNTOS 

***5614** De La Peña Castro, Vanesa 21,27 PUNTOS 

***5837** Suárez Gutiérrez, Shaila Inmaculada 17,90 PUNTOS 

***1388** Santana pereira, Joana 16,67 PUNTOS 

***2301** Barceló Falcón, Davinia del Mar 13,18 PUNTOS 

***5169** Armas Sánchez, María Mercedes 6,40 PUNTOS 

***9035** Torres González, Nazaret 6,00 PUNTOS 

***6073** Valls Alonso, Pablo 5,80 PUNTOS 

***7115** Mantecón Melo, Vanja 3,75 PUNTOS 
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2.   Que, en la aplicación de las bases de la Convocatoria, la fase de entrevista se hará de forma obligatoria para los 5 candidatos/as mejor puntuados, 

por lo que se procede a convocar a fase de entrevista, a través de la cual se pretende valorar los aspectos que son deducibles de la baremación curricular 

y poseen un peso específico para determinar la validez del candidato/a y su adecuación al perfil de la plaza, a las siguientes candidatos/as: 

 

 

 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
Otro Ciclo forma-

tivo o grado en ám-
bito sanitario 

CURSOS 
FORM.  

IDIOMAS 
CONOC. 
INFORM. 

CONOC. 
ESPEC. 

ACT.       
INVESTIG. 

EXP. LAB. TOTAL   

***9206** Armas Cruz, Carlos Javier 0,00 3,00 0,00 0,00 2,00 0,00 20,00 25,00 PUNTOS 

***5614** De La Peña Castro, Vanesa 0,00 3,00 0,10 2,00 7,00 0,00 9,17 21,27 PUNTOS 

***5837** Suárez Gutiérrez, Shaila Inmaculada 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,90 17,90 PUNTOS 

***1388** Santana Pereira, Joana 0,00 3,00 0,00 1,00 2,00 0,00 10,67 16,67 PUNTOS 

***2301** Barceló Falcón, Davinia del Mar 0,00 1,63 0,00 0,00 2,00 0,00 9,55 13,18 PUNTOS 

***5169** Armas Sánchez, María Mercedes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,40 6,40 PUNTOS 

***9035** Torres González, Nazaret 0,00 3,00 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 6,00 PUNTOS 

***6073** Valls Alonso, Pablo 0,00 3,00 0,80 2,00 0,00 0,00 0,00 5,80 PUNTOS 

***7115** Mantecón Melo, Vanja 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,75 3,75 PUNTOS 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL   

***9206** Armas Cruz, Carlos Javier 25,00 PUNTOS 

***5614** De La Peña Castro, Vanesa 21,27 PUNTOS 

***5837** Suárez Gutiérrez, Shaila Inmaculada 17,90 PUNTOS 

***1388** Santana Pereira, Joana 16,67 PUNTOS 

***2301** Barceló Falcón, Davinia del Mar 13,18 PUNTOS 
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3.  Que dichas entrevistas se harán lo antes posible. 

4. Que los aspectos relativos al perfil y competencia de los candidatos, a valorar en las entrevistas, 

son los que se exponen a continuación: 

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 

puntos). 

PUNTUACIÓ

N MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Grado de motivación/iniciativa y cualidades de 

trabajar en equipo 
0 3 

Experiencia en puestos relacionados con el ofertado 0 3 

Conocimientos del entorno de trabajo 0 3 

Perfil 0 3 

Competencias 0 3 

 

5. La fecha de celebración de la entrevista y la hora de la misma se comunicará oportu-

namente a los/as candidatos/as designados/as, con una anticipación mínima de 48 

horas antes de su celebración. 

 

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, siendo las 09:30 horas. 

 

 


