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OFERTA DE TRABAJO 

Bases de la convocatoria específica (ANEXO I) 
 

 

OFERTA Nº   LPA 20/2025 

Nº DE PUESTOS    1 PUESTO A JORNADA COMPLETA (37,50 h/sem.) 

DE LA CATEGORIA   TÉCNICO DE LABORATORIO (FP II) 

PARA EL PROYECTO OA23/114  

TIPO DE CONTRATO  INDEFINIDO (COD. 100) VINCULADO AL PROYECTO DE 

INVESTIGACIÓN 

 

 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 
 

 

FORMACION (20 puntos) 

 

• Titulaciones oficiales relacionadas con el puesto a cubrir. Se considerarán titulaciones oficiales 

relacionadas con el puesto a cubrir aquellas que, sin ser requisito indispensable para el acceso a la 

convocatoria, aporten una formación complementaria directamente vinculada con las funciones y 

competencias del puesto (max. 2,00 puntos) …………….….………………………..…... 1,00 puntos c/u. 

• Otras titulaciones oficiales (max. 1,00 puntos) ……………………………………….. 0,50 puntos c/u. 

• Cursos relacionados con el puesto a cubrir (max. 2,00 puntos) ……….…………..... 0,1 puntos/10 horas 

• Conocimientos de idiomas (max. 1,00 punto): 

*      Inglés (nivel alto C2) ……….………………………….……….…… 0,70 puntos. 

*      Inglés (nivel alto C1) ……….………………………….……….…… 0,50 puntos. 

*      Otros (máx. 0,15) ………………..………….……………………..... 0,30 puntos c/u. 

• Conocimientos en aplicaciones informáticas (max. 2 puntos): 

o Cursos de informática, gestión de datos, mantenimiento de páginas web, difusión 

etc.  ........................................................................................ . 0,05 puntos/10 horas 
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• Conocimientos específicos (máx. 12,00 puntos): 

o Certificación IATA ………………………………………..…………. 2,00 puntos. 

o Certificado de buenas prácticas clínicas (GCP)………………..… 2,00 puntos. 

o Experiencia con envíos de muestras biológicas …………….…… 2,00 puntos. 

o Estadística ……………………………….…………………………… 2,00 puntos. 

o Experiencia con base de datos …..………………………………… 2,00 puntos. 

o Experiencia en Cuadernos de recogida de datos electrónicos …. 2,00 puntos. 

 

 

ACTIVIDAD INVESTIGADORA (10 puntos) 

• Participación en proyectos de Investigación relacionados con el puesto (max. 8 ptos.) 

…………………………………………………………………………………………. 0,20 puntos/mes 

• Comunicaciones a congresos (max. 2 ptos.) ……………………………….……. 0,10 puntos c/u. 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL (10 puntos) 

• Experiencia profesional en proyectos/laboratorios de investigación de la diabetes y 

enfermedades asociadas o con trabajo con animales de experimentación (max. 8 ptos.) 

……………………………………………………………………..…….………... 0,04 puntos/mes 

• Otra experiencia profesional como técnico/a de laboratorio que no cumple el requisito previo 

(max. 2 ptos.) …………………………………………………………………….. 0,02 puntos/mes 

 

 

 

BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 

 

En caso de realizarse entrevista, será potestad del Tribunal la nota de corte en esta fase del proceso, 

pasando a entrevista los candidatos/as que superen esa nota de corte. Dichos baremos serán definidos 

por la Comisión de Selección una vez superada la Fase de Concurso, asignándole una puntuación 

máxima de 15 puntos en esta fase. 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación: 
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ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 puntos). PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Capacidad de trabajo en equipo y nivel de compromiso con el 

puesto 

0 3 

Experiencia previa en técnicas de Biología Molecular y Celular 0 3 

Experiencia en preparación de muestras y realización de cultivos 

celulares y citometría de flujo. 

0 3 

Experiencia previa en el manejo de bases de datos 0 3 

Creatividad e iniciativa / Proactividad. 0 3 

 

Las Palmas de Gran Canaria, a 26 de mayo de 2025. 

 

 

 


