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OFERTA DE EMPLEO 

BAREMOS de la convocatoria específica (ANEXO I) 

OFERTA N.º:        LPA 25/2025 

Nº DE PUESTOS:         1 PLAZA A TIEMPO COMPLETO (37,50 h/sem) 

DE LA CATEGORÍA:       TÉCNICO SUPERIOR DE COMUNICACIÓN DEL IISC 

A TRAVÉS DE OFERTA EN:       PRENSA y PAGINA WEB 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 

 

FORMACIÓN (15 puntos) 

• Certificado en la docencia de la Formación Profesional……………….…………...….……. 2,00 puntos. 

 

• Cursos de formación complementaria rama de comunicación (max. 2,50 p)..........0,01 puntos/hora 

 

• Conocimientos de idiomas (max. 1,00 punto): 

o Inglés (nivel alto B2 o superior)………………………………….........………. 0,90 puntos. 

o Inglés (nivel medio B1)…………………………………..…...…………………..… 0,50 puntos. 

o Inglés (nivel bajo A1-A2)…………………….....................………..…………  0,25 puntos. 

o Otros ………………………………………………………………………..……………….. 0,10 puntos. 

  

• Conocimientos de aplicaciones informáticas (max. 2,00 puntos) 

o Nivel básico (paquete office)……………………………………..…………….....1,00 puntos. 

o Nivel intermedio (office+bases de datos)………………..……….…......... 1,50 puntos. 

o Nivel alto (office+bases de datos+programa de diseño)……………… 2,00 puntos. 

 

• Conocimientos específicos (máx. 7,50 puntos) 

o Competencias digitales...…………………………………………………….……….2,00 puntos. 

o Conocimientos en publicaciones de prensa y blogs..…..….………..….2,50 puntos. 

o Conocimientos en marketing digital, gestión de redes sociales…....1,00 puntos. 

o Conocimientos y/o formación en herramientas de gestión de contenidos CMS y 

CRM……………………………………………………………………….……………..………2,00 puntos 

 

 EXPERIENCIA LABORAL acreditable (25 puntos) 

• Jefe/a de Gabinete ………………….…………….…………………………………………………………...…..1,00 puntos/mes. 

• Comunicación y Marketing.………………………………………………………………………...……………0,50 puntos/mes. 

• Experiencia genérica con la categoría de administrativo  (máx. 5)……….…………….….. 0,25 puntos/mes. 
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BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 

 

La entrevista de los/as candidatos/as será obligatoria para definir aspectos no deducibles de la información 

curricular. Dichos baremos, junto a la nota de corte, serán definidos por la Comisión de Selección una vez 

superada la Fase de Concurso, asignándole una puntuación máxima de 15 puntos. 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación:  

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 puntos). 
PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Grado de motivación/iniciativa y cualidades de trabajar en 

equipo 
0 3 

Experiencia en puestos relacionados con el ofertado 0 3 

Conocimientos del entorno de trabajo 0 3 

Perfil 0 3 

Competencias 0 3 

 

Las Palmas de Gran Canaria, a 7 de julio de 2025 

 


