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OFERTA DE EMPLEO 

Bases de la convocatoria específica (ANEXO I) 

 

 

 

 

OFERTA N.º:  LPA 28/2025 

CONVOCATORIA DE :   1 PLAZA  

DE LA CATEGORÍA :   TEC. SUP. INVESTIGADOR/A DOCTOR/A  

 
PARA EL PROYECTO DE 

 INVESTIGACIÓN:  

STRATUM P101137416  

TIPO DE CONTRATO: EVENTUAL VINCULADO A PROYECTO EUROPEO 

(CÓDIGO (506) 

A TRAVÉS DE OFERTA EN : PRENSA, PÁGINA WEB Y EURAXESS 

 

 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 
 

 

 

FORMACIÓN (20 puntos) 

   

• Doctorado (Cum Laude) ……………….……………….……..……….…. 3,00 puntos 

 

• Másters (max. 4 puntos) 

• En Monitorización de Ensayos Clínicos …….………………..……..  1,50 punto.  

• En Biología Molecular y Biomedicina .....................………........….   1,50 punto. 

• Otros Masters (max. 1 punto)…………………….……..………..…..  0,50 puntos c/u. 

 

• Conocimientos de idiomas (max. 1 punto): 

• Inglés (nivel alto C1-C2) ........................................……..0,50 puntos. 

• Otros (max. 0,50 puntos) …………………..…………….. 0,25 puntos c/u. 

 

 

• Conocimientos en aplicaciones informáticas (max.1,00 punto): 

• Nivel alto (office, base de datos, DRAGO) ….……….….. 1,00 punto. 

• Nivel intermedio (office y bases de datos)…... ......….……0,50 puntos. 

• Nivel básico (paquete office) .................................……… 0,25 puntos. 
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• Conocimientos / experiencia específica acreditada (max. 11 puntos). 

• En coordinación de ensayos clínicos ….……………..…… 2,00 puntos. 

• En trabajo de laboratorio ….…………..………..…..……… 2,00 puntos. 

• En procesamiento y gestión de muestras biológicas …… 2,00 puntos. 

• En uso de software para el manejo de datos clínicos (REDCap, 

iMedidata, etc.) ……………………………………..………. 2,00 puntos. 

• Curso de Buenas Prácticas Clínicas …………………..… 1,50 puntos. 

• Curso de Transporte de Mercancías Peligrosas …..…… 1,50 puntos. 

 

 
 

ACTIVIDAD INVESTIGADORA (10 puntos)   

 

• Participación en proyectos de Investigación biomédica (max. 4 puntos) 
………………………………………………………………………...….0,10 puntos/mes 

• Comunicaciones en congresos (max. 2 puntos): 
o Nacionales ………………………………………..……….…... 0,05 puntos c/u 
o Internacionales ………………………………………………… 0,10 puntos c/u 

• Publicaciones en revistas indexadas “web of science” (max. 3 puntos) 
…………………………………………………………………………..... 0,30 puntos c/u 

• Estancias en centros de investigación internacionales (máx. 1 pun-
to)…………………………………….….. ..................................... ...0,20 puntos/mes 

 

 

 EXPERIENCIA LABORAL (10 puntos)  

 

• Genérica de Investigación en ámbito sanitario (max. 5 puntos) 

……………………………………………………….…………………...0,10 puntos/mes 

• Específica demostrable en el área de la titulación requerida (max. 5 puntos) 

……………………………………………..………………….…..….…..0,20 puntos/mes 

  

 

 

BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 
 

La entrevista personal será obligatoria, para conocer aspectos no deducibles del 

currículo, relativos a sus conocimientos y aptitudes para el puesto de trabajo y será 

potestad del Tribunal la nota de corte en esta fase del proceso. 

 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación: 
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ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 

puntos). 

PUNTUACIÓ

N MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Iniciativa y capacidad de trabajo en equipo. 
0 3 

Capacidad de exposición y presentación de 

resultados. 
0 3 

Motivación. 0 3 

Adecuación de su perfil y capacidades a las 

funciones del puesto. 
0 3 

Conocimientos del sector en el cual se va a 

desarrollar su actividad. 
0 3 

 

 

Las Palmas de Gran Canaria, a 11 de julio de 2025. 

 

 

 

 

 


