Inscrita en el Registro de Fundaciones de Canarias con el numero 315 - G76208396

) thutode am
Q.l 0. Investigacién M Gobierno
§an|?arm de Canarias

Sarvicia
Furdutaie Carara Frilihio S8 Feribgans Saahine de Cacan Cangris da b Saksd

OFERTA DE TRABAJO
Bases de la convocatoria especifica (ANEXO I)

OFERTA N° LPA 26/2025

N° DE PUESTOS 1 PUESTO A JORNADA COMPLETA (37,50 H/SEM.)

DE LA CATEGORIA TECNICO SUPERIOR NUTRICIONISTA

PARA EL PROYECTO D24/009 “Proyecto de mejora de la intervencion nutricional en la Seccion de

Endocrinologia y Nutricion del Complejo Hospitalario Universitario Insular
Materno Infantil (CHUIMI): Impacto de la introducciéon de la figura de un
dietista-nutricionista”.

TIPO DE CONTRATO INDEFINIDO (COD. 100) LABORAL VINCULADO AL PROYECTO DE
INVESTIGACION

A TRAVES DE OFERTA EN PRENSA , EURAXESS y PAGINA WEB

BAREMOS FASE DE CONCURSO

FORMACION (20 puntos)

0 DOCIOrado ... 2,00 puntos.
o Postgrados/Master (max. 3,00 ptOS.) ..ooeevriiiiiiiiiieiieee e 1,50 puntos clu.
e Cursos de formacion investigadora (max. 1 pto.) ......coooieiiiiiiiiinienn, 0,1 punto/10 h.

e Conocimientos de idiomas (max. 1,00 pto.):

*  Inglés (nivel intermedio-alto B2 o superior)...................... 0,80 puntos.
*  Inglés (nivel intermedio-bajo, B1 o inferior)...................... 0,40 puntos.
* Otros (max. 0,20 puntos) .....ccceeeeeiiiiiiiiii e 0,10 puntos.
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e Conocimientos de aplicaciones informaticas (max. 2,00 ptos.):

* Nivel alto (intermedio + software nutricional) ..................... 2,00 puntos.
* Nivel intermedio (office + bases de datos) ....................... 1,00 punto.
* Nivel basico (paquete office) ............ccoiiiiiii 0,50 puntos.

e Conocimientos especificos (max. 6 ptos.)

*  Experiencia en calibracion de dietas hospitalarias ............... 1,20 puntos.

* Experiencia en desarrollo de programas educativos nutricionales para
PACIENTES L.\t 1,20 puntos.

* Experiencia en elaboracion de dietas personalizadas ........... 1,20 puntos.

*  Experiencia en atencion a pacientes con cancer .................. 1,20 puntos.

Experiencia en atencion a pacientes con trastornos de la conducta alimentaria
................................................................................... 1,20 puntos.

e Manejo de Técnicas Especificas (max. 5 ptos.)

*  Bioimpedanciometria vectorial ...................coco 1,00 punto.

*  Ecografia nutricional ... 1,00 punto.

* Dinamometria ... 1,00 punto.

F PHCOMEIA e e 1,00 punto.

* Cuestionarios estandarizados para evaluacion del estado nutricional
.................................................................................... 1,00 punto.

ACTIVIDAD INVESTIGADORA (10 puntos)
o Participacién en proyectos de Investigacion ......................... 0,10 puntos/mes.

e Participacién en proyectos de Investigacion en el Area acorde al puesto ofertado
..................................................................................... 0,20 puntos/mes.

EXPERIENCIA LABORAL (10 puntos)

e Genéricaeninvestigacion ............cooiiiiiiiiiii 0,10 puntos/mes.
e Demostrable en el area de Nutricion Hospitalaria .................... 0,20 puntos/mes.
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BAREMOS FASE DE ENTREVISTA

La entrevista sera de caracter obligatorio para definir aspectos no deducibles de la informacion

curricular.

Los baremos a utilizar seran los expresados a continuacion:

Empatia con el paciente oncoldgico, con obesidad mérbida o

0 3
con trastornos de la conducta alimentaria.
Conocimientos de los méritos aportados en los apartados de

0 3
Conocimientos Especificos y Manejo de Técnicas Especificas.
Habilidades comunicativas 0 3
Interés por el método cientifico aplicado al campo de la nutricién 0 3
Capacidad para resolucion de problemas, iniciativa y liderazgo. 0 3

Las Palmas de Gran Canaria, a 24 de julio de 2025.
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