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OFERTA DE TRABAJO 
Bases específicas de la convocatoria 

 

OFERTA Nº   LPA 04/2026 

Nº DE PUESTOS    2 PUESTOS A JORNADA COMPLETA (37,50 H/SEM) 

DE LA CATEGORIA   TÉCNICO MEDIO 

PARA EL PROYECTO  DESARROLLO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CÁNCER EN LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS 

A TRAVES DE OFERTA EN PRENSA Y PÁGINA WEB 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 

 

FORMACION (20 puntos)  

• Otras titulaciones de Técnico superior (max. 8,00 puntos) ……………………..………….…2,00 puntos c/u. 

• Conocimientos de idiomas (max. 2,00 puntos): 

o Inglés (nivel alto C1 o C2)…….………….………………………………………..………..2,00 puntos. 

o Inglés (nivel intermedio B2)………………….………………….…………………..….…1,00 puntos. 

o Inglés (nivel B1 o inferior)…………………………..………………………………..….....0,50 puntos. 

o Otros…………………………………………..……………………..…..…….......................0,25 puntos. 

• Conocimientos en aplicaciones informáticas (max. 3,00 puntos): 

o Nivel alto (Intermedio +base de datos+Fundanet.……………………..…....3,00 puntos. 

o Nivel intermedio (Office+bases de datos)………………………..………...…....2,00 puntos. 

o Nivel básico (paquete Office)…………………………………………………..…..…...1,00 puntos. 

• Conocimientos específicos (máx. 7,00 puntos): 

o Curso Prevención de Riesgos Laborales………..……………….………….....…..3,00 puntos. 

o Conocimientos en codificación………………………..………………………..………2,00 puntos. 

o Conocimiento en archivos y documentación sanitaria……………………….2,00 puntos. 

 

EXPERIENCIA LABORAL (20 puntos) 

o Experiencia específica relacionada con el puesto de la convocatoria………0,25 puntos/mes 

o Experiencia genérica administrativa en el ámbito sanitario…………………….0,10 puntos/mes 
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BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 

Los baremos para utilizar serán los expuestos a continuación: 

 

 

Las Palmas de G.C., a 02 de marzo de 2026 

 

 

 

 

 

 

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 puntos). PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Actitud proactiva. 0 3 

Trabajo en equipo y colaboración para la consecución de 

objetivos. 

0 3 

Capacidad de comunicación y resolución de problemas. 0 3 

Capacidad de organización, priorización y manejo del tiempo. 0 3 

Capacidad de aprendizaje y adaptación. 0 3 


