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OFERTA DE TRABAJO 

Bases de la convocatoria específica (ANEXO I) 
 

OFERTA Nº   LPA 11/2026 

Nº DE PUESTOS    1 PLAZA A JORNADA COMPLETA (35 H/SEM)  

DE LA CATEGORIA   TÉCNICO SUPERIOR 

PARA EL PROYECTO “FIISC” ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA  

TIPO DE CONTRATO  INDEFINIDO (COD.100)  

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 
 

        FORMACIÓN (20 puntos) 

 

• Otros ciclos formativos de la rama administrativa (max. 3 p) ……………………… 1,50 puntos 

 

• Cursos de formación administrativa-contable/financiera (máx. 3 puntos)……  0,01 puntos/ hora 

 

• Conocimientos de idiomas (máx. 1,00 punto): 

o Inglés (nivel alto B2 o superior)…………………….…………..……. 0,90 puntos 
o Inglés (nivel medio B1) …………………..…………….……………..... 0,50 puntos 
o Inglés (nivel bajo A1-A2) ……………………….………..….………....  0,25 puntos 
o Otros ………………………………………………………….………………….. 0,10 puntos 

 

• Conocimientos de aplicaciones informáticas (max. 3,00 puntos) 

o Nivel alto (p. office+EXCEL+ A3)………………..……..…..……..... 3,00 puntos 

o Nivel intermedio (paquete office + EXCEL)……………..………. 1,50 puntos 

o Nivel básico (paquete office)……………………………………..…… 1,00 puntos 

 

• Conocimientos específicos (máx. 10,00 puntos) 

o En cierre contable………………….………………..….………………….. 2,00 puntos 

o Balances y cuentas de resultados…..…………….…………………. 2,00 puntos 

o Plataforma Fundanet ………………….....……………………………... 2,00 puntos 

o Curso de PRL (seguridad e Higiene)..…..…………...…………….. 2,00 puntos 

o Curso de protección de datos….…………………..…………………. 2,00 puntos 
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        EXPERIENCIA (20 puntos) 

• Experiencia en administración pública en el departamento económico-contable.…0,50 puntos/mes. 

• Experiencia en la categoría de administrativo contable…………...…….…….……………... 0,20 puntos/mes. 

 

BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 
 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación:  

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 puntos). 
PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Grado de motivación/iniciativa y cualidades de trabajar en equipo 0 3 

Experiencia en puestos relacionados con el ofertado 0 3 

Conocimientos del entorno de trabajo 0 3 

Capacidad de organización, priorización y manejo del tiempo 0 3 

Capacidad de aprendizaje y adaptación. 0 3 

 

Las Palmas de Gran Canaria, a 11 de mayo de 2026 

 

 

 

 


