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OFERTA DE EMPLEO 

 

BAREMOS de la convocatoria específica (ANEXO I) 

OFERTA N.º:        LPA. 14/2026 

CONVOCATORIA DE:        1 PLAZA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

DE LA CATEGORÍA:       SUBRESPONSABLE 

A TRAVÉS DE OFERTA EN:    PRENSA y PAGINA WEB 

 

 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 

 

 

FORMACIÓN (20 puntos) 

 

• Otra titulación relacionada con el puesto ofertado………………………...….……. 1,50 puntos. 

• Cursos de formación administrativa o sector sanitario (max. 4 puntos)…………. 0,01 puntos/hora 

• Conocimientos de idiomas (max. 2,00 puntos): 

• Inglés (nivel alto B2 o superior)……………………....………. 1,80 puntos. 

• Inglés (nivel medio B1)…………………………….……...…… 1,00 punto. 

• Inglés (nivel bajo A1-A2)……………………...……..………… 0,75 puntos. 

• Otros (max. 0,20 ptos.) ……………………………..…...…….  0,10 puntos c/u 

• Conocimientos de aplicaciones informáticas (max. 5,00 puntos) 

o Nivel básico (paquete office) ..................................................    1,00 puntos. 

o Nivel intermedio (office+bases de datos) ................................    1,50 puntos. 

o Nivel alto (office+bases de datos+FUNDANET acreditado) ... .. 5,00 puntos. 

 

 



 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 

SEDE FISCAL Y SOCIAL (LAS PALMAS)                                                                                      SEDE SOCIAL (SANTA CRUZ DE TENERIFE) 
Bco.de La Ballena s/n Edf. Anexo al Hospital Univ.de Gran Canaria “Dr. Negrin “         C/ Antonio Lecuona Hardisson, 13 
35019 – Las Palmas de Gran Canaria                                                                                      38009-Santa Cruz de Tenerife 
Tel.928 45 09 69         Fax:928 45 09 18                                   www.fciisc.org                         Tel. 922 47 89 08 

                     

 

• Conocimientos específicos (máx. 7,50 puntos) 

o Como gestor/a en programas de solicitud y justificaciones de subvenciones (ISCIII, MICIIN, 

ACIISI)…..………………………………………………………………………….2.5 puntos. 

o En gestión de solicitudes de donaciones y/o aportaciones.…………………. 2.5 puntos. 

o I.A. aplicada al sector sanitario………………………………………………….  2.5 puntos. 

 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL acreditable (20 puntos) 

 

• Gestión en materia de solicitudes y justificaciones de proyectos de Investigación biosanitaria (máx. 10 

puntos)…………………………………………………………………………………...…..1,00 puntos/mes. 

• En administración pública en departamento de Administración (Fundaciones, Institutos de Investigación o similar) 

(máx.5 puntos)………………………………………………………...…………………… 0,50 puntos/mes. 

• Experiencia genérica con la categoría de administrativo  (máx. 5) …………………..….….…. 0,25 puntos/mes. 

 

 

 

BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 

 

 

La entrevista, cuya realización será potestad del Tribunal y en caso de realizarse se tendrán en cuenta los siguientes 

aspectos no deducibles de la información curricular.  

 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación:  
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ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 puntos). 
PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Grado de motivación/iniciativa y cualidades de trabajar en 

equipo 
0 3 

Experiencia en puestos relacionados con el ofertado 0 3 

Conocimientos del entorno de trabajo 0 3 

Perfil 0 3 

Competencias 0 3 

 

 


