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OFERTA DE EMPLEO 

Bases de la convocatoria específica (ANEXO I) 

 

OFERTA Nº   LPA 16/2026 

Nº DE PUESTOS   1 PUESTO 

DE LA CATEGORIA                TEC. SUPERIOR CON DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERÍA 

PARA EL PROYECTO STRATUM 

TIPO DE CONTRATO  TIEMPO PARCIAL (18,75H), CONTRATO DE DURACIÓN DETERMINADA 

VINCULADO A PROGRAMAS FINANCIADOS CON FONDOS EUROPEOS 

(CÓDIGO 406) 

A TRAVES DE OFERTA EN  PRENSA, EURAXESS y PAGINA WEB 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO 

 

  FORMACIÓN (20 puntos) 

   

• Doctorado…………………………………………..……………..……………………………………………….…………2,00 puntos. 

• Postgrados/Master (max. 3,0 puntos)………………………………………............................…...1,50 puntos c/u. 

• Segunda Licenciatura/Grado relevante para el proyecto (máx. 2 puntos)…………………….. 2,00 puntos 

• Cursos de formación investigación sanitaria (max.1,50 puntos) …………………….….0,02 puntos/10 horas 

• Conocimientos de idiomas (max. 2,00 puntos): 

o Inglés (nivel alto C1-C2) .................................................. ………………….……..1,80 puntos. 

o Inglés (nivel medio B1-B2) .............................................. …………….…………..1,00 puntos. 

o Inglés (nivel bajo A1-A2)………………………………………………………………………... 0,50 puntos. 

o Otros (max. 0,20) ………………………………………………………………………..………….0,10 puntos. 

• Conocimientos en aplicaciones informáticas (max. 1,50 puntos): 

o Nivel alto (office+bases de datos+SPSS u otro software estadístico) .……..1,50 puntos.       

o Nivel intermedio (office+bases de datos)……………………………………..…………1,00 puntos. 

o Nivel básico (paquete office) .......................................... ………………………….0,50 puntos. 
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• Conocimientos/Técnicas específicas (max.8 puntos). 

o En pacientes con enfermedades crónicas no transmisibles ……………………...2,00 puntos. 

o En captación/reclutamiento de pacientes……………………………………..………...2,00 puntos. 

o En mantenimiento de cuadernos de cuadernos de recogida de datos……….2,00 puntos. 

o En  manejo de base de datos……………………………………..………………….………...2,00 puntos. 

 

ACTIVIDAD INVESTIGADORA (10 puntos) 

 

• Participación en proyectos de investigación sanitaria..………………………………………….…..0,10 puntos/mes. 

• Participación en proyectos de investigación en el área de enfermedades crónicas no 

transmisibles ……………………………………………………………………………………………..……………..0,25 puntos/mes. 

  

EXPERIENCIA LABORAL (10 puntos)  

 

• Genérica en investigación sanitaria…………………..........................................…..…………..…0,10 puntos/mes. 

• Especifica en investigación en el área de enfermedades crónicas no transmisibles......0,25 puntos/mes. 
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BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 

 

La entrevista, cuya realización será potestad del Tribunal y en caso de realizarse se tendrán en cuenta los 

siguientes aspectos no deducibles de la información curricular.  

 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación: 

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 puntos). 
PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Actitud proactiva. 0 3 

Trabajo en equipo y colaboración para la consecución de 

objetivos. 
0 3 

Capacidad de comunicación y resolución de problemas. 0 3 

Capacidad de organización, priorización y manejo del 

tiempo 
0 3 

Capacidad de aprendizaje y adaptación. 0 3 

 

 


