
 

 

 
OFERTA DE TRABAJO 

Bases específicas de la convocatoria 

 

OFERTA Nº: TFE.33-2026 

DE LA CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR 

Nº DE PUESTOS:  1 PUESTO 

PARA EL PROYECTO          “ANÁLISIS INTEGRAL SOBRE EL PAPEL DE LA ZONULINA EN EL 
GLIOBLASTOMA Y SUS IMPLICACIONES TERAPÉUTICAS” OA25/120 

TIPO DE CONTRATO VINCULADO AL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN (100) 

 

BAREMOS FASE DE CONCURSO  
 

FORMACION (20 puntos) 

   

• Máster/s (máx. 2 puntos): 

o Máster universitario en las ciencias de la vida, biomedicina o áreas afines relacionadas 
con las funciones del puesto …………………………………….…........................…...2,00  puntos 

 

• Doctorado:............................................................................................................3,00 puntos. 

 

•  Conocimientos de idiomas (máx. 1,00 puntos): 

o Inglés (nivel alto; C1 o superior)……………………………………………1,00 puntos. 

o Inglés (nivel intermedio-bajo; B2 o inferior)…………………..….….0,60 puntos. 

o Otros………………………………………………………………………..……..…...0,10 puntos.  

 

• Conocimientos en aplicaciones informáticas (máx. 1,00 puntos): 

o Nivel alto (Office+bases de datos)…………………………………....…1,00 puntos. 

o Nivel intermedio (Office)………………...…...................................0,50 puntos. 

 

• Conocimientos específicos acreditados (máx.  7,00 puntos): 
 

o Biología celular y molecular del cáncer, especialmente en glioblastoma ....3,00  puntos 
 

o Establecimiento, mantenimiento y caracterización de cultivos celulares tumo-rales, 
incluidos cultivos derivados de pacientes y organoides ……………….….....…. 2,00 puntos 
 

o Tratamientos experimentales y ensayos funcionales de proliferación, migración e invasión 
celular …………………….…………………………………………………………………….…..…… 2,00 puntos  

 

 

 



 

 

 

 

• Manejo de técnicas específicas en: (máx. 6,00 puntos) 

o Extracción de ácidos nucleicos, síntesis de ADNc y análisis de expresión gé-nica mediante 

RT-qPCR: …………………………………………………………………………………………….hasta 4,00 puntos*. 

o Extracción y cuantificación de proteínas y análisis mediante Western blot:…………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………….hasta 3,00 puntos*. 

o Técnicas de inmunofluorescencia, microscopía y análisis de 

imágenes……………………………………………………………………………………………. hasta 3,00 puntos*. 

 

* Se puntuará en base a la documentación aportada, con el máximo de puntos 
establecido. 

 
 
ACTIVIDAD INVESTIGADORA (10 puntos) 

 

• Participación en proyectos de investigación: 

o En el área de oncología experimental, neurooncología o biología celular y molecular del 

cáncer …….............................................................................................0,20 puntos/mes. 

o Genérica de investigación……………………………………………………..….….…0,10 puntos/mes. 

 

* La participación deberá acreditarse mediante certificado que identifique el proyecto, las 

actividades desarrolladas y el período de participación. 

 

 

 EXPERIENCIA LABORAL (10 puntos)  

 

• Especifica demostrable en el área de oncología experimental, neurooncología o biología 

celular y molecular del cáncer ……............................................................…0,20 puntos/mes. 

• Genérica de investigación …………………….……….…………………………...………... 0,10 puntos/mes. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

 

BAREMOS FASE DE ENTREVISTA 
 

En caso de que la diferencia entre el primer candidato y el siguiente sea inferior a 5 puntos, se 

procederá a la realización de entrevistas para definir aspectos no deducibles de la información 

curricular.  

 

Los baremos a utilizar serán los expresados a continuación: 

 

ASPECTOS VALORADOS ENTREVISTA (max. 15 puntos). 
PUNTUACIÓN 

MÍNIMA 

PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Grado de motivación/iniciativa y cualidades de trabajar en 

equipo 
0 3 

Experiencia en puestos relacionados con el ofertado 0 3 

Conocimientos del entorno de trabajo 0 3 

Perfil 0 3 

Competencias 0 3 

 

 

 


